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Négociations Salaires UFIP :  

Les dés étaient pipés !!! 
 

 
 

Proposition UFIP 2014 Proposition UFIP 2015 
1% sur les minima conventionnels 1% sur les minima conventionnels 
0,6% de recommandation sur les réels 0,5% de recommandation sur les réels 
Prime de quart K250  Prime de quart K250 
RMAG à 20600€ au K140  
  

Aucun signataire 3 signataires 
 
 

CHERCHEZ L’ERREUR !!!! 
 
 

Dans un contexte économique comparable à l’année dernière, FORCE OUVRIERE s’est employée 
lors de cette négociation à défendre les intérêts des salariés de la branche à travers des 
augmentations de salaires et donc du pouvoir d’achat.  
 

Force est de constater que le patronat privilégie toujours les actionnaires au détriment de ses 
salariés. 
 

La proposition finale de l’UFIP pourtant inferieure à l’année précédente a été validée par 3 
Organisations Syndicales. 
 
 

Rappel des revendications FORCE OUVRIERE : 
 

 Augmentation générale 2,5% et recommandation sur les réels 2,5% UFIP : REJETE 
 Prime de quart sur K340 UFIP : REJETE 
 Relèvement progressif de l’ancienneté à 22% UFIP : REJETE 
 Indemnités de départ à la retraite relevées à 6mois au lieu de 3mois UFIP : REJETE 
 Portabilité des années de quart dans les sociétés appliquant la CCNIP  UFIP : REJETE 

 

 

Malgré les multiples relances de notre délégation pour une prise en compte de nos 
revendications et devant le mépris de la Chambre Patronale, à 15h30 FORCE OUVRIERE a 
délibérément choisi de quitter cette pseudo négociation. 
 
ARROGANCE, MEPRIS, INDIFERENCE, la représentation de l’UFIP a une nouvelle fois 

montré sa volonté de ne pas rétribuer ses salariés. 


