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On est vraiment loin de la réalité I

Le 31 janvier 2012 s’est déroulée a la Fédération du Verre la réunion sur les salaires minima,
le projet d’accord sur la Commission de Validation des Accords et le rapport sur I'Egalité
Hommes/Femmes dans la branche.

Comme a 'accoutumée, le Secrétaire Général de la FFPV a fait un bilan sur la situation de la
branche en comparant notre secteur d’activités avec le Batiment, qui dépend d'une autre
Fédération, et nous a brossé une situation des plus catastrophique, crise oblige.

Rappelons tout de méme que quand les périodes étaient plus fastes, le discours était...le
méme.

Apres un tour de table, la Chambre Patronale a souhaité connaitre nos attentes concernant
cette négociation salariale.

La délégation FORCE OUVRIERE a donc revendiqué une augmentation de I'ordre de 4,2%
du SMP (Salaire Minimum Professionnel), de la prime d’ancienneté ainsi que du panier.

Apres une courte suspension de séance, une proposition nous a été présentée bien en deca
des positions de FORCE OUVRIERE et des autres Organisations Syndicales, a I'exception de la
CFDT qui a proposé 2,5%, d’augmentation, soit le niveau d’augmentation du SMIC.

La perche leur ayant été tendue, la Chambre Patronale s’est vite empressée de saisir la balle
au bond en suivant la proposition de la CFDT, inacceptable par les autres Organisations

Syndicales.

Devant le refus du patronat d’aller au-dela des propositions émises par la CFDT, notre
Organisation Syndicale, de méme que la CGT, la CFTC et la CFE-CGC, avons quitté les
négociations sans donner suite a I'ordre du jour.

Une fois de plus, les salariés devront se contenter de saupoudrage d augmentation ici et la sans
aucune volonté du patronat d'aller an-dela de 'augmentation du SMIC.
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Grille salariale proposée par la FFPV le 31 Janvier 2012 :
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Accord Salaires

du 04 février 2011
SMP Salaire
Horaire mmlmufn,

mensualisé
9.00 € 1365.00 €
9.02 € 1367.50 €
9.05 € 1372.00 €
9.15 € 1387.00 €
9.26 € 1404.00 €
9.50 € 1441.00 €
9.85 € 1493.30 €
10.22 € 1550.20 €
10.61 € 1608.70 €
11.32 € 1716.30 €
12.17 € 1845.50 €
13.31 € 2019.30 €
14.48 € 2196.20 €
15.94 € 2417.60 €
18.59 € 2819.00 €
21.84 € 3312.70 €
28.39 € 4306.20 €

SMP
Horaire

9.22 €
9.24 €
9.26 €
9.32 €
9.42 €
9.65 €
9.98 €
10.34 €
10.71 €
1140 €
12.22 €
13.38 €
14.53 €
15.98 €
18.62 €
21.86 €
28.42 €
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Proposition FFPV
du 31 janvier 2012
Salaire Soit une
minimum Augmentation
mensualisé en %
1398.37 € 2,4%
1400.87 € 2,4%
1403.87 € 2,3%
1413.87 € 1,9%
1428.87 € 1,8%
1463.87 € 1,6%
1513.87 € 1,4%
1568.87 € 1,2%
1623.87 € 0,9%
1728.87 € 0,7%
1853.87 € 0,5%
2028.87 € 0,5%
2203.87 € 0,3%
242387 € 0,3%
2823.87 € 0,2%
3315.87 € 0,1%
4310.87 € 0,1%



